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ZALA GRAMATA

Kultiiras un radoSo nozaru potenciala istenoSana

Pedgjas desmitgad@s pasaule ir attistijusies straujaka tempa. Eiropa un citur pasaul€ jaunu
tehnologiju atra izplatiSanas un pieaugosa globalizacija ir radijusi parsteidzosu pareju no
tradicionalas razoSanas uz pakalpojumiem un inovaciju. Razotnes pamazam tiek aizstatas
ar radosam apvienibam, kuru izejmateriali ir izt€les sp&ja, jaunrade un prasme ieviest
jauninajumus. Saja jaunaja digitalaja ekonomika nematerialas vértibas aizvien vairak
nosaka materialas vertibas, jo pat€rétaji tiecas péc jaunas un bagatigakas “pieredzes”.
Konkurétsp&jas faktors patlaban ir sp€ja radit socialo pieredzi un sadarbibu.

Ja Eiropa v€las saglabat savu konkur€tsp€ju Saja mainigaja globalaja vide, tai jarada
piem@roti apstakli jaunradei un inovacijai, lai ta plauktu jauna uznéméjdarbibas kultiira',

Kultiiras un radosajas nozares ir daudz neizmantota potenciala, lai nodroSinatu izaugsmi
un raditu darba vietas. Lai izpilditu So uzdevumu, Eiropai jaapzina jauni gudras,
ilgtsp€jigas un integréjosas izaugsmes stimulu avoti un jaiegulda tajos, tadgjadi
nodrosinot nepartrauktibu®. Miisu turpmaka labklajiba bis liela méra atkariga no ta, ka
meés izmantojam savus resursus, zinasanas un jaunrades talantu, lai rosinatu inovaciju.
Balstoties uz misu bagatajam un daudzveidigajam kultiram, Eiropai ne vien jaaizsak
jauni pievienotas vertibas radiSanas veidi, bet ar1 jasagatavo jauni celi, dzivojot vienotiba,
daloties ar resursiem un izmantojot daudzveidibas iespgjas.

Eiropas kultiras un rado$ajam nozarém ir reals potencials, lai reagétu uz Siem
izaicinagjumiem, tadgjadi sekmgjot stratégiju FEuropa 2010 un dazas no tas
pamatiniciativam, pieméram, Ilnovacijas Savieniba, Digitala programma |[Eiropail,
klimata parmainu vadiba, jaunu prasmju un jaunu darba vietu programma vai riipniecibas
politika globalizacijas laikmetam®..

Daudzi neseni pétijumi’ liecina par to, ka kultiiras un rado3ajas nozares (turpmak —
“KRN”) darbojas loti novatoriski uzn€mumi, kam ir liels ekonomiskais potencials, un §1s
nozares ir vienas no Eiropas dinamiskakajam nozarém, kas dod ieguldijumu apmé&ram

Ta [Eiropas Komisijas] priek$sédetajs Barrozu paudis “Politikas pamatnostadn€s nakamajai
Komisijai”. Pilnu tekstu skatit:
http://ec.europa.eu/commission_barroso/president/pdf/press_20090903 EN.pdf.

Skat. Komisijas pazinojumu “Eiropa 2020. Stratégija gudrai, ilgtspgjigai un integr&josai
izaugsmei”, COM(2010) 2020.

Ieprieks minétaja Komisijas apsprieSanas dokumenta, ka arT Komisijas dienestu darba dokumenta
“Uzdevumi ES atbalstam inovaciju pakalpojumu joma — jaunu tirgu un darba vietu [izveides]
veicinasana, izmantojot inovaciju”, SEC(2009) 1195, ipasi kultiiras un rado$as nozares ir atzitas
par strauji augo$am nozarém.

Lai labak uzraudzitu situaciju KRN un biitu iespgjams analiz&t pasreizgjo situaciju, tendences,
grutibas un problémas, ir nepiecieSams vairak informacijas par So nozari un jo Ipasi saskanota
statistika.
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2,6 % no ES iekSzemes kopprodukta (IKP), tam ir augsts izaugsmes potencials — tajas ir
nodrosinatas darba vietas aptuveni 5 miljoniem cilvéku visa ES-27°.

Turklat kulttiras saturam ir izskiriga loma, pilnveidojot informacijas sabiedribu, palielinot
ieguldijumus platjoslas infrastruktiiras un pakalpojumu joma, digitalajas tehnologijas, ka
ar1 jaunas plasa patérina elektronikas un telekomunikaciju ierices.

Turklat, neraugoties uz to, ka kultiiras saturs nodroSina tieSu ieguldijumu IKP, KRN ir
nozimigs stimuls ekonomikas un socialajam inovacijam daudzas citas nozarées.

Daudzas jomas izdomas bagatus risinajumu avots ir rado$a domasana $ajas nozarés, gan
valstu, regionu vai pilsétu regeneracija vai “markéSana”, muzizglitibai nepiecieSsamo
informacijas un komunikacijas tehnologijas (IKT) prasmju (e-prasmju)’ pilnveido3ana,
petniecibas sekméSana attieciba uz to, ka saprotami paust informaciju par vertibam,
aptverot razojumu un pakalpojumu inovaciju, gan zemu oglekla emisiju ekonomika un
ilgtspejigiem ekonomikas apstakliem, starpvaldibu dialoga veicinaSana, un visbeidzot
starpkultiiru dialogu un kopienu veidosana’.

Partneriba ar izglitibu KRN var biit nozimiga loma, pilnveidojot Eiropas iedzivotajiem
nepiecie§amas jaunrades, uznéméjdarbibas un starpkultiiru saskarsmes prasmes. Saja zina
KRN var stiprinat Eiropas izcilibas centrus un palidzét mums kliit par tadu sabiedribu,
kura balstas uz zinatnes atzinam. Taja pasa laika §is prasmes veicina pieprasijumu péc
daudzveidigaka un modernaka saturiem un razojumiem. Nakotnes tirgus iesp&jams
veidot tada veida, kas labak atbilst Eiropas vertibam.

Ar S0 pozitivo ietekmi uz citam nozarém Eiropas KRN piedava risinajumus, ka sasniegt
izdomas bagataku, vienotaku, videi draudzigaku un lielakas labklajibas nakotni.

Lai KRN varétu giit maksimalu labumu no iesp&jam, ko sniedz kultiiru daudzveidiba,
globalizacija un digitalizacija, kuras ir galvenie stimuli So nozaru turpmakai attistibai, ir
javeic $adi uzdevumi:

e dodot uznémejiem lielakas iespgjas eksperiment€t, ieviest jauninajumus un
veiksmigi darboties un nodrosinat vienkarsaku finans€juma pieejamibu, ka
arl  pareizo 1iemanu un prasmju kombinaciju, piemérot pareizos
pamatnosacijumus;

e atbalstit KRN attistibu vietéja un regionalaja vidé un to izmantot ka starta
platformu izteiktakai klatbuitnei pasaulé, palielinot informacijas apmainu un
mobilitati, un

Pettjums par kultiiras ekonomiku Eiropa, ko Eiropas Komisijas uzdevuma 2006. gada veica
[sociologisko pétijumu firma] KEA, “Creative economy report 2008. The challenge in assessing
the creative economy towards informed policy making”, iepriek§ ming&tais Komisijas dienestu
darba dokuments par uzdevumiem ES atbalstam inovacijas joma un ANO Tirdzniecibas un
attistibas konferences (UNCTAD) zinojums par “Creative Economy — the Challenge of Assessing
the Creative Economy — towards informed policy-making”.

Eiropas Komisija 2007. gada septembri pienéma pazinojumu, kura iepazistinaja ar e-prasmju
ilgtermina stratégiju: “E-prasmes 21. gadsimta: konkur€tspgjas, izaugsmes un nodarbinatibas
veicinasana”, COM(2007) 496, un paslaik ta apsver §Ts stratégijas pilnveido$anas iesp&ju.

Skat. petfjumu par kultiiras ietekmi uz radoSumu, kuru Eiropas Komisijas uzdevuma 2009.gada
veica KEA.
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e plasa sociali ekonomiska konteksta izmantojot KRN pozitivo pieredzi uz
citam nozarem, virzities uz tadu ekonomiku, kas balstita uz jaunradi.

Dazi no miisu starptautiskajiem partneriem jau intensivi izmanto KRN daudzveidigos
resursus’, bet Eiropas Savienibai stratégiska pieeja vél tikai jaizstrada, lai savas
ievérojamas un pievilcigas kultiras vertibas padaritu par specigas ekonomikas un
vienotas sabiedribas pamatu.

1. ZALLAS GRAMATAS POLITISKAIS KONTEKSTS, MERKI UN TVERUMS

Visas §Ts dimensijas ir pamats otrajam mérkim Eiropas kultiiras plans’, kura ES aicinata
izmantot kultiiras potencialu ka jaunrades un inovacijas katalizatoru saskana ar Lisabonas
strat€giju izaugsmei un nodarbinatibai

ST programma tika apstiprinata ar Padomes rezoliciju 2007. gada novembri un ar
Eiropadomes rezoltuiciju — 2007. gada decembri. Eiropadome 2007. gada decembra
sanaksmes secindajumos atzina kultiras un jaunrades nozaru nozimibu saskana ar
Lisabonas stratégiju, ka arT nepiecieSamibu stiprinat $o nozaru potencialu, Ipasi ciktal tas
attiecas uz MVU.

Turpmakajos Padomes secinajumos uzsveérts, ka janostiprina saikne starp izglitibu,
apmacibu un KRN, ka arT maksimali jaizmanto MVU potencials kultiiras un radosajas
nozarés'’, un aicinats panakt labakas sinergijas kultiiras un citu ekonomikas nozaru
starpa, ka ar1 spécigaku saistibu starp kultiiras politiku un citiem attiecigajiem politikas
virzieniem .

Vienlaikus Eiropas Parlaments ir aicinajis Komisiju cita starpa “noskaidrot, kas veido
Eiropas priekSstatu par kultiiru, radoSo darbibu un inovaciju, un izstradat strukturétus
politikas pasakumus (..), lai praktiski veicinatu Eiropas radoSo nozaru attistibu, un
ieklaujot $os pasakumus Tstena Eiropas kultiiras strategija”'?.

Zalas gramatas pamata ir ieteikumi un labakas pieredzes piemeri, ko izstradajusas divas
valstu ekspertu darba grupas — viena — KRN jautajumos un otra — kultiiras un izglitibas
sinergijas jautajumos, ka ari divas pilsoniskas sabiedribas platformas, proti, KRN
platforma un kultiiras pieejamibas platforma'®, kuras tika izveidotas ka Eiropas kultiiras

8 Ipasi ASV vai Kanada.

Skat. Komisijas pazinojumu par Eiropas darba kartibu kultiirai augosas globalizacijas apstak]os,
COM(2007) 242.

Padomes secinajumi par kultiiras un jaunrades nozares ieguldijumu Lisabonas mérku sasniegSana,
2007. gads;
http://www.consilium.europa.eu/ueDocs/cms_Data/docs/pressData/en/educ/94291.pdf.
Padomes secinajumi par kultiiru ka jaunrades un inovaciju katalizatoru, 2009. gads;
http://ec.europa.eu/culture/our-policy-
development/doc/CONS_NATIVE _CS 2009_08749 1 EN.pdf.

Eiropas Parlamenta 2008. gada 10. aprila rezoliicija par kultliras nozarém saistiba ar Lisabonas
strat€giju, http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?type=TA &reference=P6-TA-2008-
0123&language=EN&ring=A6-2008-0063.

So darba grupu zinojumus skatit: http://ec.europa.eu/culture/our-policy-
development/doc2240_en.htm. Labakas pieredzes pieméri, ko izstradajusas §1s darba grupas, ir
mingti [$2] dokumenta zemsvitras piezZimes.
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plana istenoSanas dala. Taja nemti v€ra ari vairaki neseni neatkarigi p€tijumi un
zinojumi, kas veikti un sagatavoti Eiropas Komisijas uzdevuma, un rasta iedvesma no
dazadas dalibvalstis izstradatajam stratégijam, kas vérstas uz KRN potenciala atraisiSanu
tajas'*. Visbeidzot janorada, ka taja atbalsi radusi dazi vestijumi, kas pausti 2009. gada
—Eiropas jaunrades un inovaciju gada, ipasi attieciba uz nepiecieSamibu veidot saikni
starp makslu, filozofiju, zinatni un uznémajdarbibu'”.

Sis Zalaja gramatas mérkis ir rosinat parrunas par to, kas nepiecieSams, lai patiesi
veicinatu jaunrades vidi ES kultiras un radoSajam nozarém. Taja ir ietverti daudzgjadi
redz&jumi — sakot ar uznémeéjdarbibas vidi, beidzot ar nepiecieSamibu izveidot kop&ju
Eiropas kultiiras telpu, sakot ar kapacitates palielinaSanu un beidzot ar Eiropas radoSo
personibu prasmju pilnveidoSanu un darbibas sekméSanu pasaules aréna.

Saja Zalaja gramata nav paredzéts apliikot visus jautajumus, kuri varétu skart §Is nozares,
tacu taja uzmaniba pievérsta svarigakajam jomam, kuras maksimali izmantojot visos
parvaldes Iimenos pieejamos politikas virzienus un instrumentus un panakot to lielaku
vienotibu un saskanibu, Eiropa var efektivi atraisit kultiiras un radoSo nozaru potencialu.

Uzdotie jautajumi tipiski attiecas uz politikas veidotajiem, KRN un citam ieinteresétajam
personam vairakos limenos, t.i., Eiropas, valstu, regionu un vietgja limeni. Komisija
aicina izteikties par katru no apliikotajiem jautdjumiem, bet jo 1pasi — par prioritatém
ricibai Eiropas Iiment.

Pieveérsoties KRN, §1s Zalas gramatas mérkis ir aptvert dazadas konotacijas, kas visa ES
attiecinatas uz “kultiras” un ‘“jaunrades” jédzieniem, tadg€jadi atspogulojot Eiropas
kultiiras daudzveidibu.

Kulttiras statistikas programma, kas Eiropas limeni tika izveidota 2000. gada, ir
paredz&tas astonas jomas (makslas (un) piemineklu mantojums, arhivi, bibliotékas,
gramatas un prese, vizuala maksla, arhitektiira, izpilditajmaksla, audio un audiovizualie
sazinas lidzekli/multivide) un sesi darbibas uzdevumi (saglabasana, radiSana, razoSana,
izplatiSana, marketings/tirdznieciba un izglitoSana), kas statistikas nozimé ir “kultiiras

nozares” struktiira. Paglaik § programma tiek atjauninata un noteikts KRN tvérums'®.

Saja Zalaja gramata més izmantojam diezgan plasu pieeju, kuras pamata ir ar praksi
saistitas definicijas.

“Kultiiras nozares” ir tadas nozares, kuras razo un izplata preces un pakalpojumus, ar
kuriem, kad tos izstrades laika vérte péc to atribiitiem, pielietojuma vai galameérka, isteno
vai pauz kultiiras izpausmes, neatkarigi no to iesp&jamas tirdzniecibas veértibas. Lidzas
tradicionalajam makslas nozarém (izpildmaksla, vizuala maksla, kultiiras mantojums, taja
skaita publiskaja sektora) tajas ieklautas ar1 filmas, DVD un video, televizija un radio,

Jo 1pasi A Creative Economy Green Paper for the Nordic Region (Ziemelu Padome 2007. gada),
Creative Britain — New Talents for the New Economy (Apvienota Karaliste 2008), Creative Value
— Culture and Economy Policy Paper (Niderland€ 2009. gada) un Potential of Creative Industries
(Igaunija 2009. gada).

Ipasi skatit Eiropas jaunrades un inovacijas gada vestnieku manifestu, kas publicéts 2009. gada
novembrT http://www.create2009.europa.cu/ambassadors.html.

Eurostat pasparne 2009. gada ir izveidots ESSnet-culture, http://ec.europa.eu/culture/our-policy-
development/doc1577 en.htm.
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video spéles, jauni mediji, mizika, gramatas un prese. Sis jédziens ir definéts saistiba ar
kultiiras izpausmém, kas minétas UNESCO 2005. gada konvencija par kultiiras

izpausmju daudzveidibas aizsardzibu un veicinasanu'’.

“Radosas nozares” ir tadas nozares, kuras izmanto kulttiru ka izejmaterialu un kuram ir
kulturas dimensija, kaut gan So nozaru devums ir parsvara funkcionals. Pie §$Tm nozarém
pieder arhitekttira un dizains, kuri radoSus elementus integré plasaka procesa, ka ari tadas
apaksnozares ka, piemé&ram, lietisSka grafika, modes dizains vai reklama.

Turklat daudzas citas nozares izaugsmei ir vajadzigs saturs, un tapec tas zinama mera ir
savstarp&ji atkarigas no KRN. Tas ir, pieméram, tiirisma nozare un jauno tehnologiju
nozare. Sis nozares skaidri neieklaujas KRN definicija, kas izmantota $aja Zalaja
gramata.

2. KULTURAS DAUDZVEIDIBA, DIGITALA PAREJA UN GLOBALIZACIJA KRN
TURPMAKAS ATTISTIBAS GALVENIE STIMULI

KRN saskaras ar strauji mainigu vidi, kam jo 1pasi raksturigs attistibas atrums un digitalo
IKT izplatiba pasaules méroga. Sim aspektam ir milziga ietekme uz visam nozarém
kopgja vertibu radiSanas k&dé — no kultiras precu un pakalpojumu jaunrades lidz to
razoSanai, izplatiSanai un patérinam.

Tehnologija un platjoslas infrastruktiiras pieejamiba pilsétas un lauku apvidos dod jaunas
iespejas tiem, kas rada kultiiras preces un pakalpojumus, savus darbus par zemakam
izmaksam izplatit plasaka sabiedriba neatkarigi no fiziskiem un geografiskiem
ierobezojumiem. Tadgjadi tiem, kas rada kulturas veértibas, rodas potenciali plasaks
kultiiras precu un pakalpojumu noiets un tirgi, bet iedzivotajiem — lielaka piedavato
kultiras produktu dazadiba, ar nosacijumu, ka kultiiras satura sniedz&ji IKT izmanto
pilniba un tiek parskatiti tradicionalie razoSanas un izplatiSanas modeli. Taja pasa laika
IKT izplatiba ir atkariga no augstas kvalitates un diversificéta kultiras satura
pieejamibas. Tapéc kultliras saturam ir vadosa loma, lai §Ts jaunas tehnologijas tiktu
pienemtas visplasakaja sabiedriba un lai pilnveidotos Eiropas iedzivotaju e-prasmes un
informacijas nes€ju lietotprasmes Iimenis.

Tomér $1 jauna vide bitiski maina tradicionalos razoSanas un patérina modelus, radot
parbaudijumus sist€mai, ar kuras palidzibu radosa sabiedriba Iidz Sim veértibu pamatu ir
mekl&jusi satura. Dazados uzn€mumos §T ietekme ieve@rojami atSkiras un ir atkariga no
attieciga uznémuma vietas veértibu radiSanas k&dé. Ekonomiska vértiba tiek novirzita uz
§is k&des beigam, un dazas nozarés $is aspekts skar faktisko atalgojumu par jaunradi'®.
Turklat kultiiras satura radoSu nozaru apaksnozares, galvenokart satura ierakstu nozares,
ir iev@rojami skaris piratisms, un fizisko datu nes€ju (pieméram, CD, DVD) pardosanas
zaud@jumi, kas ir trauc€jusi So nozaru attistibu, ir mazinajusi pamatiep€émumus un

Skatit: http://portal.unesco.org/culture/en/ev.php-
URL_1D=33232&URL_DO=DO_TOPIC&URL_SECTION=201.html.

Piemeram, tas skaidri attiecas uz miizikas nozari, kura ien€mumi no digitaliem pardevumiem ir
nepietiekami, lai segtu pienacigu samaksu izpilditajiem, turpretim Skiet, ka video sp&lu nozaré
tieSsaistes modelu izstradataju atalgojums ir labaks, jo nav starpnieku.
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tadgjadi ierobezojusi So nozaru sp&ju radit darba vietas un ieguldijumus. Sa iemesla d¢]
Saja nozar€ jaizstrada jauni un inovativi uznémejdarbibas modeli.

Daudzas nozar€s probléma ir ta, ka KRN jasedz izmaksas “digitaliem mérkiem” (satura
digitalizacija, prasmju pilnveidosana un darbinieku kvalifikacijas celSana, un sarezgiti
jautajumi par digitalo tiesibu pienacigu parzinasanu utt.) un taja pasa laika jaizmégina un
japarbauda jauni uzneéméjdarbibas modeli, kas “atmaksajas” tikai pec zinama laika.
Daudziem radoSo nozaru uzp@mumiem varétu but gritibas saglabat tradicionalu
uznémejdarbibas vidi un taja pasa laika parvaldit pareju uz jauniem uzpémeéjdarbibas
modeliem, kurus vél tikai izstrada. Turklat uznémuma sp&ja reagét uz $im strukturalajam
parmainam liela m@ra ir atkariga no $a uznémuma lieluma un pozicijas, risinot sarunas
attieciba uz jauno digitalo precu tirgu. Globala pareja uz digitalam sisttmam nostiprina
tadu ietekmigu tirgus dalibnieku poziciju ka, piem&ram, telekomunikacijas uznémumi vai
sadzives elektronikas razotaji, un ta sakrit ar jaunu, spécigu pasaules méroga spelétaju,
piem&ram mekletajprogrammu un uz timekla balstitu socialo platformu, paradiSanos
tirgt, kuri, veicot ievérojamus ieguldijumus tirgt, potenciali var darboties ka vartsargi.
Taja pasa laika vairakuma KRN darbojas neskaitami daudz mikrouznémumu, mazo un
vid§jo uznémumu, ka ari brivmakslinieku, kas pastav lidzas vertikali vai horizontali
integrétiem uzpémumiem.

Pat tadas nozares, kuras vadosa loma ir lieliem starptautiskiem uzn€mumiem, mazajiem
uznémumiem un mikrouzp€mumiem ir izskiriga nozime jaunradé un inovacija.
Raksturigi, ka Sie uzpémumi ir tie, kas uznemas risku un savlaicigi pielagojas
parmaigam, un tie ir vadiba, kad jaizvelas jauni talanti, janosaka jaunas tendences un
jaizstrada jauni estetikas kriteriji.

Uzneéméju loka dazadiba un briva pakalpojumu aprite ir priekSnoteikums tam, lai
patérétajam varétu piedavat daudzveidigus kultiiras produktus. Tas ir iesp&jams vienigi
tad, ja ir garanteta taisniga piekluve tirgum. Lai raditu un uzturétu vienadus konkurences
nosacijumus, nodrosinot, ka nav nepamatotu sker§lu pieejai tirgum, nepiecieSami kopgji
centieni dazadas politikas jomas, seviski konkurences politika.

Savietojamibai var biit liela nozime, izstradajot taisnigus noteikumus jaunu platformu un
tehnologiju pieejamibai. Standarti palidz nodro$inat savietojamibu starp jauniem un
esoSiem produktiem, pakalpojumiem, procesiem, sist€mam, lietojumprogrammam un
tikliem. Savietojamiba ir nozimiga ne vien raZotajiem (ipaSi MVU), bet ar lietotajiem.
Savietojamiba uzlabo lietotaju izvéles iesp&jas, galvenokart KRN, kas balstitas uz IKT
produktiem un pakalpojumiem'. Standarti palidz arf radit inovacijai draudzigu tirgu, kas
sekm@ inovaciju, vienlaikus izvairoties no sisttmam, kuras var ierobezot pieejamibu
dazadiem saturiem. Tapéc ir biitiski sekmét savietojamibu starp platformam.

Lidzas standartizacijas un cenu aspektiem paterétajus interes€é galvenokart izveles
dazadiba. Saskana ar 167. pantu (bijuSo EK Liguma 151. pantu) Liguma par Eiropas
Savienibas darbibu Savieniba, Tstenojot Eiropas tiesibu aktus, nem véra kulttras
aspektus.

Skattt pasi Komisijas dienestu darba dokumentu “Izaicinajumi Eiropas standartizacijai”, 2004.
gada oktobris.

LV



LV

Tapéc Komisija darbosies ar trijiem apjomigiem politikas ietvariem, kuri butisksi
ietekm@s pamatnoteikumus attieciba uz KRN digitala vide un balstas uz agrakiem
apspriezu procesiem.

Pirmkart, Eiropas digitala programma ir viena no labakajam stratégijas Eiropa 2010
parauginiciativam. letvara, kas jarada ar digitalo programmu, Komisija stradas, lai cita
starpa izveidotu patiesi vienotu tieSsaistes satura un pakalpojumu tirgu (t.i., drosus ES
timekla pakalpojumu un digitala satura tirgus bez robezam, kuros ir augsts uzticamibas
un konfidencialitates limenis, saskanotu reglament&joso vidi, kas regulé intelektualo
tiesibu parvaldibu, pasakumus parrobezu tieSsaistes satura pakalpojumu sniegSanas
atvieglinaSanai, multiteritorialu licenéu pieskirSanas sekmé&Sanu, pienacigu attiecigo
tiesibu subjektu aizsardzibu un atlidzibu Siem subjektiem un aktivu atbalstu Eiropas
bagata kultiiras mantojuma digitalizacijai).

Otrkart, vadosas iniciativas “Inovacijas Savieniba” ietvaros tiks veikti pasi pasakumi, lai
pastiprinatu kultiiras un radoSo nozaru katalizatora lomu inovacijas un strukturalo
parmainu joma. Saisttba ar So tiks pieveérsta 1paSa uzmaniba, lai veicinatu
uzpémejdarbibu, atvieglotu piekluvi finans€jumam, uzlabotu pamatnosacijumus un
planosanu, noteiktu p&tniecibas un prasmju vajadzibas, izveidotu jaunas kopu idejas un
nodroginatu labaku atbalstu uzpdmumiem un inovacijam®. So darbibu merkis bis
sasaukt kopa galvenos dalibniekus regionala, valsts un Eiropas limeni, lai stratégiskak
izmantotu pasreiz€jas un planotas iniciativas KRN atbalstam un lai uzlabotu $o
dalibnieku starptautisko sadarbibu. Tas veicinas lielaka skaita inovativu ideju parveérSanu
jaunos produktos un pakalpojumos, kas rada izaugsmi un darbavietas.

Treskart, stratégija intelektuala Tpasuma joma cita starpa balstisies uz vairakam senakam
un pasreiz&jam iniciativam, kas ir tie$i saistitas ar kultiiras un radoajam nozarém®'.
Galvena uzmaniba tiks pieversta tiesibu izmantoSanai, méginot panakt lidzsvaru starp
radosa darba nepiecieSamo aizsardzibu un ilgtsp€ju un nepiecieSamibu atbalstit jaunu
pakalpojumu un uzpeéméjdarbibas modelu attistibu. Attieciba uz metodi Komisija ir
skaidri noteikusi galvenas jomas, kuras nepiecieSami uzlabojumi, un iesaistis
ieinteres€tas personas augSupveérsta pieeja, pilniba ievérojot ieks€ja tirgus un
konkurences noteikumus.

3. PIEMEROTU APSTAKLU RADISANA

Lai kulturas un rado$as nozares varétu pilniba laut valu to dubultajam kultiiras un
ekonomiskajam potencialam, optimali izmantojot iepriekSminétos virzitajspekus, tam ir
nepiecieSama lielaka kapacitate eksperimentéSanai un inovacijai, piekluve vajadzigajam
prasmju apvienojumam un piekluve finansgjumam.

20 Pasakumu pamata butu jabut diskusijam no ekspertu seminara “Towards a Pan-European initiative

in support of innovative creative industries in Europe”, kas notika 2010. gada 4. un 5. februari
Amsterdama. Papildu informacija atrodama http://www.europe-innova.eu/creative-industries.
Komisijas pazinojums “Autortiesibas uz zinasanam balstita ekonomika”, COM(2009) 532;
Komisijas INFSO GD un MARKT GD sagatavotais diskusiju dokuments “Radosais saturs
Eiropas digitalaja vienotaja tirgli — nakotnes izaicinajumi”, 2009. gads.
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3.1. Jaunas iesp€jas eksperimentét, radit inovacijas un nodarboties ar
uznémeéjdarbibu kultiiras un radoSajas nozares

Jauno — un jo Tpasi digitalo — tehnologiju ictekmé ir izveidojusas jaunas auditorijas,
izplatiSanas kanali un patérina modeli. Piekluve makslai un lidzdaliba taja nepartraukti
mainas, savukart robezas starp raditdjiem un pat€rétajiem ir neskaidras, jo attistas
kopdarbibas tehnologijas, pieméram, emuari, wiki u.c.

Subkultiru rasanas rezultata veidojas daudznozaru sajaukums, kas apvieno tradicionalas
un jaunas makslas formas un saturu. Lai gan tradicionalas struktiiras ir Tpasi svarigas, lai
pieklutu kultiiras pakalpojumiem, ir jaatzist un jaatbalsta jauni kultiiras iepaziSanas celi,
kas nogizr0§ina turpmaku interesi, analizi un demistifikaciju ilgstoSam attiecibam ar
kulttru™.

Tapat ka visas citas sabiedribas nozar€s, ir japastiprina radoSuma un jaunrades
“p€tniecibas un attistibas” aspekts. Ja Eiropa vé€las saglabat savu vadoSo poziciju, ir
nepiecieSama turpmaka mijiedarbiba starp dazadam makslas un radoSajam disciplinam,
(apak$)nozaréem, ekonomikas nozarém un razoSanas k&des posmiem. Ir jasekme
intensivaka, sistematiskaka un plasaka sadarbiba starp makslu, akadeémiskajam un
zinatniskajam iestadém, ka ari privata un publiska sektora sadarbibas iniciativas, lai
atbalstitu makslinieku eksperiment&sanu®.

Saja saistiba biis svarigi ievérot holistisku pieeju, kas nodro§ina labveligus apstak]us
inovacijai, izaugsmei un turpmakai attistibai $aja nozaré. Lai gan Eiropa jau ir vairakas
publiskas un privatas iniciativas regionala un valsts méroga, lai atbalstitu inovaciju un
uznémgjdarbibu kultiiras un rado3ajas nozarés>, §kiet nepieciesami paplaginat diskusijas,
apvienojot dazados elementus visos Itmenos, tostarp Eiropas limeni, kur dalibnieki var
sadarboties konkrétos pasakumos dazadas stratégisku intereSu jomas. Pieméram,
javeicina tadu tikSanas vietu un ‘“laboratoriju” izveide, kur kopigi darbojas vairakas
disciplinas un kur inovacijas un eksperiment€Sana ir atvértas un vérstas uz lietotajiem;
turklat javeicina starpnieku un agentu darbiba dazadas nozar€s un disciplinas. Ir jasekmé
arl paraugprakse atbildibas un parredzamibas joma. Tas mums palidzés nodroSinat
augstako kvalitati pasaules meroga.

Saja konteksta ir svarigi radit piemérotakus un labvéligakus apstaklus, lai kultiras un
radoSajas nozarés integrétu jaunas — jo 1pasi digitalas — tehnologijas, tadéjadi nodrosinot
ES iedzivotajiem daudzveidigaku un inovativaku profesionalo saturu.

Parasti KRN pamata ir bagats un daudzveidigs kultiras mantojuma, prasmigu
maksliniecku un citu radoSu praktiku kodols, un S§is nozares palaujas uz efektivu
savstarpgju sadarbibu starp dazadiem saistitiem uzneémgéjdarbibas un inovativo
pakalpojumu slaniem, lai laistu tirgli radoSuma produktus. Turklat KRN raZoSanas
procesi nepartraukti tiek pielagoti un ir paklauti inovacijam, tadgjadi padarot butisku
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Skattt jo Tpasi "Policy guidelines of the civil society platform on access to culture", 2009. gads.
Skatit jo 1pasi labas prakses piemérus, ko mingjusi valstu ekspertu darba grupa un pilsoniskas
sabiedribas platforma KRN jautajumos.

Saistiba ar So japiemin, ka eksperimentalie projekti par jaunam pieejam, lai labak atbalstitu
inovativus radoSo nozaru uzp@mumus, paslaik tiek Tstenoti saskana ar Eiropas uz zinasanam
balstitu pakalpojumu inovacijas platformu, kas ietilpst Eiropas INNOVA iniciativa, ko finansg ar
ES Konkurgtspgjas un inovacijas pamatprogrammu.
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informacijas apmainu, nematerialu aktivu izmantoSanu un talantu piesaisti, lai aktivizétu
procesu. Sis iezimes ir tie$i saistitas ar kultiras produktu biitibu. Mainiga patérétaju
gaume rada lielu nedro§ibu par to, vai patérétaji pienems $os produktus. So ierobezojumu
del labaka organizatoriska struktiira biezi vien ir “kulttiras un radoSo nozaru kopa”, proti,
reaktivu un pielagoties sp&jigu nozaru koncentrdts komplekts™. Vairuma gadijumu §is
funkcionalas kopas balstas uz intensivu sadarbibu starp dazadiem savstarpgji saistitiem
dalibniekiem un struktiram inovacijas joma. Sados apstaklos konkurenti bieZi iesaistas
uznémumu sadarbiba, ko biezi vien atbalsta organizaciju tikli, piem&ram, kopu
organizacijas™.

Saja konteksta®’ ir nepiecie$ams uzlabot fizisko un socialo vidi, kurd radosie darbinieki
un saistitas struktiiras, pieméram, makslas un dizaina skolas vai muzeji, var efektivi
darboties kopas. Ir nepiecieSama labaka izpratne par to, ka kultiiras un radosie uznémumi
var labak izmantot atrasanos vienuviet, sekméjot tiklu izveidi, nodroSinot labaku atbalstu
jauniem uzp€mumiem rado$ajas nozares un integréjot lietotaju aspektu pastavosajas
kopas.

JAUTAJUMS

- Ka radit vairak iesp&ju un nodro§inat labaku atbalstu eksperimentg€Sanai, inovacijai un
uznémgéjdarbibai KRN? Jo 1pasi — ka uzlabot piekluvi IKT pakalpojumiem kultiiras un
radoSo pasakumu ietvaros vai So pasakumu planoSana un uzlabot to kultiiras satura
izmantoSanu? Ka IKT vargtu virzit atseviskas kultliras un radosas nozares uz jauniem
uznémejdarbibas veidiem?

3.2 Labak saskanot KRN nepiecieSamas prasmes

Satiekoties radoSumam un uznéméjdarbibai, kultiiras un radoso nozaru uzp€émumiem, un
jo 1pasi MVU, ir griti atrast darbiniekus ar vajadzigo prasmju kombinaciju. Tadél, lai
stimul@tu nozares konkurétsp&jas potencialu, vidéja un ilgtermina ir butiski nodroSinat
labaku atbilstibu starp prasmju piedavajumu un pieprasijumu darba tirgd. Sa mérka
istenoSana var palidz€t partneriba starp uznémumiem un makslas un dizaina skolam vai
augstskolam. Uzp&mgjdarbibas inkubatori, kas biezi vien dibinati arpus makslas skolam,

bet ar to aktivu lidzdalibu, ir apliecindjusi savu efektivitati $o trikumu novérsana™.

Turklat nepartrauktas tehnologiskas attistibas iespaida nozaru specifiskas “tehniskas”
vajadzibas strauji mainas, tad€jadi radot nepiecieSamibu péc mizizglitibas. Ta ka
kultiras un radosas nozares izmanto un izmantos informacijas un komunikaciju
tehnologijas arvien inovativak, atseviskas e-prasmes ir butiskas, lai sekm&tu inovaciju un
konkur&tsp&ju. Papildus tam kultiiras un rado$ajam nozarém ir vajadzigi cilvéki ar
uznémeéjdarbibas prasmém (pieméram, vadibas, tirdzniecibas u.c. prasmes), kuri saprot
finanSu mehanismus (bankas un finansu iestades, sponsori, ziedotaji u.c.) un ir spgjigi tos

25
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Skatit “The economy of culture”, op.cit.

Valstu ekspertu darba grupa par KRN konstatgja labu kopu praksi daudzas dalibvalstis, pieméram,
Irija, Apvienotaja Karalisté, Spanija, Igaunija, Somija, Danija u.c.

Skatit Amsterdamas deklaraciju, ko 2010. gada februari pienéma seminara “Towards a Pan-
European initiative in support of creative industries in Europe” dalibnieki: http://www.europe-
innova.eu/web/guest/home/-/journal_content/56/10136/178407.

Skatit labas prakses piemé&rus, ko mingjusi valstu ekspertu darba grupa KRN jautajumos.
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mobilizet, un kuri saprot jaunas IKT, jo 1pasi miisu digitalaja vide. Ja Saja joma netiks
veikti 1paSi pasakumi, pastav risks, ka prasmju trikums, nepiemérotas prasmes un
prasmju lidzsvara trikums nelaus Eiropai pilniba izmantot kultiiras un radoso nozaru
potencialu.

Nemot véra KRN lielo izaugsmes potencialu un nepartraukti mainigo un sarezgito vidi,
kura tas darbojas, biitu 1pasi lietderigi labak saprast un saplanot jaunas prasmes, kas tam
ir nepiecieSamas Sobrid vai biis nepiecieSamas tuvakaja laika. Ir jauzsak ipasa KRN
nozares iniciativa saskapa ar iniciativu “Jaunas prasmes jaunam darbavietam”, ar
attiecigo ieintereséto personu palidzibu apkopojot analizi un pieredzi ES limeni>.

Lai mazinatu atSkiribas starp profesionalo apmacibu un praksi, “lidzinieku savstarp&ja
apmaciba” (proti, prasmju un procediru uzlaboSana, kas notiek, kad I[idzigus amatus
ienemosi darbinieki, kas saskaras ar lidzigam griittbam, apmainas ar informaciju, lai
macttos no otra klidam vai panakumiem, uzlabotu projektus, pateicoties pieredz&jusiem
vaditajiem, iepazitu jaunas tehnologijas vai paplaSinatu savus kontaktus) varétu bt loti
noderigs instruments, lai paatrinatu KRN pielagoSanos parmainam. Tas nodroSinatu
piekluvi augsta limena profesionaliem, kuri ne vienmer ir pieejami citos apstaklos, un
palidzetu veidot tiklus Eiropa.

JAUTAJUMI

- Ka sekmét partneribu starp makslas un dizaina skolam un uzpémumiem noliika veicinat
uznémumu izveidi, atbalstit jaunos uznémumus un uznémgjdarbibu, ka ar1 e-prasmju
attistibu?

- Ka varétu sekmét lidzinieku savstarp&jo apmacibu kultiras un radoSajas nozar€s
Eiropas Savienibas limeni1?

3.3. Piekluve finanséjumam

Gritibas pieklut finans€jumam ir viens no galvenajiem SkérSliem daudzu uzpémumu
izaugsmei $aja nozare"".

Ka jau minéts, daudzi kultiiras un radoSo nozaru uzpémumi ir mazie un vidgjie
uznémumi. Vairakums no tiem ir viena Iidz divu cilvéku uzp€mumi, un tie parstav jaunos
nodarbinatibas veidus “uznémigs individs” vai “uznémigs kultiiras darbinieks”, kuri vairs
neieklaujas ierastajos pilna laika profesiju modelos".

Attieciba uz sp€jam izmantot finans€jumu KRN saskaras ar specifiskdm problémam
vairaku iemeslu dél: informacijas un izpratnes trikums par iesp&jamiem finans€juma

» Eiropas Komisijas pazinojums “Jaunas prasmes jaunam darba vietam - Saskanotu darba tirgus

vajadzibu un prasmju planosana”, COM(2008) 868.

Skattt jo Tpasi mini-pétijumu, ko Eiropas Komisijas uzdevuma 2010. gada veikusi Jenny Tooth
“Access to finance activities of the European Creative Industry Alliance”, www.europe-
innova.eu/creative-industries.

Skatit sagatavosanas dokumentus, kas sagatavoti saskana ar petjjumu par kultiiras un radoso
nozaru uznémejdarbibas dimensiju, ko Eiropas Komisijas uzdevuma 2010. gada veica Utrehtas
makslas skola, http://cci.hku.nl/.
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avotiem, gritibas sagatavot un piedavat parliecinoSu uzpéméjdarbibas planu vai
neefektiva uznéméjdarbibas modela izmantogana™.

Turklat lielakoties Sie uzne€mumi ir izveidoti, balstoties uz prototipu vai projektu, un tie ir
loti atkarigi no to “vadoSajiem produktiem” vai pakalpojumiem, ka arl no individuala
talanta un gatavibas uznemties risku.

KRN piekluve finansialajam atbalstam ir ierobezota, jo daudzi uzpémumi cie§ no
hroniska kapitala trukuma un saskaras ar nopietnam problemam Iidzeklu sagadée,
cenSoties panakt, lai tiek pienacigi novertéti to nematerialie aktivi, piemé&ram,
autortiesibu aktivi (makslinieki/rakstnieki, kas Iigumiski saistiti ar miizikas ierakstu
izdevniecibu/izdevniecibu, miizikas vai kinematografijas katalogiem u.c.). AtSkiriba no
uznémgjdarbibas tehnologijas jomas kulttiras un rado$o nozaru nematerialajiem aktiviem
nav atzitas veértibas gramatvedibas bilancg, un to ieguldijjumi jaunu talantu un radosu
ideju attistiba neatbilst tam, ko pienemts uzskatit par “p&tniecibu un attistibu”.

Ir jauzlabo iegulditaju un banku izpratne par KRN ekonomisko vértibu un potencialu.
KRN finans€Sana jasekme, izveidojot garantiju sist€mas un citus finansSu inzenierijas
mehanismus.

Radosajai pasaulei un finanSu pasaulei, kuras biezi vien ir noskirtas, ir nepiecieSama
palidziba, lai rastu kopigu valodu un lai KRN tadgadi varetu vieglak pieklit
finans€jumam.

Pamatojoties uz $o, nozimiga loma, lai atvieglotu MVU piekluvi finanséjumam, var bt
inovativiem finansu instrumentiem, pieméram, riska kapitalam un garantijam, un citiem
riska sadales instrumentiem, ko sniedz tirgus dalibnieki. Sadi instrumenti tiek izmantoti
saskana ar ES izdevumu programmam, kas vérstas uz tirgu (pieméram, konkurétsp&jas un
inovaciju programma). Tie ir apliecinajusi savu efektivitati, palidzot MVU pieklut
finansém, tacu ir veérsti uz plaSu MVU loku, nevis 1pasi uz kultiiras un radoSo nozaru
uznémumiem.

Valsts un regionala limeni ir radusies jauni interesanti finanséSanas modeli, kas jo ipasi
versti uz KRN. Dazi no tiem atvieglo piekluvi aizdevumiem, apvienojot dazadu nozaru
specidlas zinasanas, lai novértétu uzpémumus un to projektus®. Citi saved kopa
iegulditajus un uzpémumus, kam nepiecieSams riska kapitals izaugsmei’’, tostarp,
izmantojot ta saukto “kolektivo finansé$anu™’. Komisija ari péta iespéjas izveidot
raioéangg garantiju fondu audiovizualaja joma MEDIA programmas istenoSanas
ietvaros™ .
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Jenny Tooth, op.cit.

Skatit interesantus piemerus, ko mingjusi valstu ekspertu darba grupa un pilsoniskas sabiedribas
platforma KRN jautajumos.

Skatit jo 1pasi Jenny Tooth, op. cit., ka arT dokumentus, kas sagatavoti saskana ar p&tijjumu par
KRN uznémgjdarbibas dimensiju (op. cit.), kura uzsverta nepiecie$amiba péc riska kapitala
inovativiem kultiiras un radosajiem MVU vienota tirgii. Skatit arT labas prakses piemérus, ko
mingjusi valstu ekspertu darba grupa KRN jautajumos.

Kolektiva finans€juma vietnes palidz sapulcét mazu summu iegulditajus, pieméram, neatkarigu
filmu finans€Sanai (pieméram, indiegogo.com).

Fonds uznemsies dalu finansiala riska, kas saistits ar aizdevumiem, ko bankas pieskir Eiropas
neatkarigajiem audiovizuala satura producentiem, garantgjot segumu noteikta procentuala apmeéra
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JAUTAJUMI

- Ka stimulét privatos ieguldijumus un uzlabot KRN piekluvi finans€§jumam? Vai ES
limepa finanSu instrumenti, lai atbalstitu un papildinatu pilinus valstu un regionala
Itment, var radit pievienoto vértibu? Ja ja, kada veida?

- Ka uzlabot KRN uzpé€mumu spé&jas izmantot finanséjumu? Kadus 1pasus pasakumus var
veikt un kada Iimen (regionala, valsts, Eiropas)?

4. VIETEJA UN REGIONALA ATTISTIBA KA ATSPERSANAS PUNKTS PASAULES
MEROGA PANAKUMIEM

Kulttiras un rados$as nozares attistas vietgja un regionala Itmenit tur, kur ir iesp&jama
sadarbibas tiklu veidoSana un uzp€méjdarbibas kopas. Ja radoSums saknojas vietgja
Iimeni, ta iedarbiba jebkura gadijuma ir globala. Sekmé&jot makslinieku un kultiiras
praktiku mobilitati, ir iesp&jams palidzét misu KRN pariet no vietéja uz globalu lIimeni
un nodro$inat Eiropas klatbiitni visa pasaulé.

4.1. Vietéja un regionala dimensija

Kultiras un radosas nozares biezi vien palidz atbalstit vietejo panikuSo ekonomiku,
sekmgéjot jaunu saimniecisko darbibu rasanos, radot jaunas un ilgtsp&jigas darbavietas un
padarot pievilcigakus Eiropas regionus un pilsétas.

Faktiski regionalas un vietgjas attistibas strat€gijas ir veiksmigi integréjuSas KRN
daudzas jomas: kultiras mantojuma veicinasana uznéméjdarbibas noliikos; kultiiras
infrastruktiiru un pakalpojumu attistiba, lai atbalstitu ilgtsp&jigu turismu; vietgjo
uzp€mumu un partneribu kopu izveide no kultiiras un radoSajam nozarém un riipniecibas,
petniecibas, izglittbas un citam jomam; inovaciju laboratoriju izveide; integrétu
parrobezu strat€giju izveide, lai parvalditu dabas un kultiiras resursus un pieskirtu jaunu
energiju vietéjai ekonomikai; pilsétu ilgtsp€jiga attistiba.

ES kohézijas politika ir atzits kultiras daudzveidigais pienesums tas stratégiskajiem
mérkiem (konvergence, konkurétspéja un nodarbinatiba, teritoriala sadarbiba)’’. Tomer ir
griiti noteikt, kada meéra kultiras un rado$as nozares tiek atbalstitas ar kulttrai
pieskirtajiem lidzekliem vai ar lidzekliem, kas pieskirti citam pozicijam, piemeram,
pétniecibai un inovacijai, inovativu MVU, kopu un tiklu atbalstam, informacijas
sabiedribai (tostarp kulturas digitalizacija un elektroniska piekluve kultiirai), pilsétu
atjaunoSanai un cilvékkapitalam®™. Lauku attistibas politika, ko finansé Eiropas
Lauksaimniecibas fonds lauku attistibai (ELFLA), arT atbalsta kultiiru, jo 1pasi, saglabajot
lauku mantojumu, tostarp atjaunojot ciematus, aizsargajot dabas un kultiras mantojumu
un veicinot aktivo atptitu. Savu ieguldijumu var dot ari viet€jas attistibas stratégijas, ko
izstrada un isteno LEADER vietgjas partneribas lauku apvidos, jo kultiira dazado

no zudumiem, kas rodas, ja producents neatmaksa aizdevumu; tad&jadi viet&jas bankas tiks
iedro$inatas pieskirt kreditus filmu producentiem.

Planos§anas perioda no 2007. Iidz 2013. gadam planotie ES izdevumi kultiiras joma ir aptuveni
EUR 6 miljardi, kas ir 1,7 % no kopgja budzeta.

ES kohezijas politikas tematiskas lapas: http:

/lec.europa.eu/regional policy/themes/index_en.htm.
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ekonomiku un uzlabo dzives kvalitati lauku apvidos. Skiet, ka $is potencials nav
pietiekami izmantots.

Izstradajot politiku un atbalsta instrumentus visos limenos, ir pienacigi janem véra 1pasa
nozime, kas kultiiras un radoajam nozarém var biit regionalaja un vietgja attistiba’ .

KRN ir nozares, kas ir balstitas uz zinaSanam un kam ir tendence virzities uz
specializétiem darba tirgiem. Saskana ar akadémiskiem p&tijumiem radoSuma un kultiiras
inovaciju plaSa meéroga industrializacija noris lielas pilsétu aglomeracijas. Tomér
nepastav tieSa saikne starp KRN un darba tirgus izm@ru vai iedzivotaju skaitu.
Ripniecibas un inovativo sistému, tostarp KRN, regionalais sadalijums ievérojami
atikiras™’. Lauku apvidos jauni uznéméejdarbibas modeli var palidzet ienest inovaciju un
ilgtsp&jibu tradicijas (pieméram, vietdja amatnieciba) un padarit tas rentablas®'.

Rado$umam un inovacijam ir spéciga un ipasa regionala dimensija*?. Politika un atbalsta
instrumenti ir janosaka viet€ji, pamatojoties uz viet§jam iezimém un priekSrocibam un
izmantojot viet€jos resursus (“konkretai vietai paredzEta attistibas pieeja”). Taja pasa
laika, lai giitu panakumus, ir biitiski nodrosinat efektivu koordinaciju starp dazadiem
politikas un administracijas Iimeniem. Attistibas strat€gijas vajadz&tu integrét ietekmes
novertgjuma un novért€Sanas instrumentus, lai sekmétu uz faktiem balstitas politikas
izstradi.

Veiksmigu stratégiju pamata ir vidéja vai ilgterminpa (pieméram, 10 — 20 gadi) attistibas
modelis, kura kombiné&ti ieguldijumi infrastruktira un cilvékkapitala. Ieguldijumus
vajadzetu virzit uz jomam, kas ir butiskas kultiiras un rado$ajam nozarém, piemé&ram,
jauni uznéméjdarbibas modeli, radoSums un inovacija, digitalizacija, prasmes un
cilvekkapitala uzlaboSana, radoSas partneribas ar citam nozarém. Stratégiska piecja
integréta attistibas modela ietvaros nozimé, ka atbalsts kultiiras un radosajam nozarém
netiek uzskatits par greznibu vai atsevisku politikas izveli, bet gan par kopigu
ieguldijumu teritorijas ekonomiskaja attisttba un socialaja koh&zija. Lai integrétas
attistibas strat€gijas gitu panakumus, tas jaizstrada attieciga teritoriala liment,
sadarbojoties iestadém, kas atbildigas par dazadam publiskas politikas jomam
(pieméram, ekonomikas attistiba, nodarbinatiba, izglittba un kulttra), un pilsoniskas

Labakas prakses apmaina ir izSkirosa, un ir jaizmanto visi iesp&jamie tikli Eiropa, lai
atvieglotu zinasanu un kapacitates nodosanu starp atpaliekoSiem apvidiem un izaugsmes
centriem.

JAUTAJUMS

- Ka uzlabot KRN integraciju stratégiskaja regionalaja/vietgja attistiba? Kadi instrumenti
un partneribas ir nepiecieSami integrétai pieejai?

39
40

Skatit labas prakses piemé&rus, ko mingjusi valstu ekspertu darba grupa KRN jautajumos.
Creative and Culture Industries, Priority Sector Report (projekts), Eiropas kopu novéroSanas
centrs (European Cluster Observatory), 2010. gads.

P&tijums, kas veikts Eiropas Komisijas uzdevuma, lai apzinatu kulttiras ieguldijumu vietgja un
regionala ekonomikas attistiba ES koh&zijas politikas ietvaros.

Sestais progresa zinojums par ekonomisko un socialo koh&ziju, COM(2009) 295.
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4.2. Kultiiras un radoSo darbu mobilitate un aprite

Lai pilniba atraisitu KRN potencialu, ir javeicina makslinieku un kultiiras praktiku
mobilitate, jo ta sekmé vinu profesionalo iemanu veido$anos un/vai maksliniecisko
izaugsmi, vinu centienus darboties pé€tniecibas un atklajumu joma, paver jaunas tirgus
iespejas un uzlabo vinu karjeras iesp€jas, jo 1pasi piedaloties radoSo nometnu projektos,
festivalos, turnejas, starptautiskas izstad@s vai literaros pasakumos. Mobilitate var vél
tieSaka veida pozitivi ietekmé KRN sniegumu, atverot jaunas tirgus iesp&jas ar
sistémam, kas uzlabo nozaru eksporta stratégiju, sekme starptautiskas darba iekartosanas
sistémas vai veicina kapacitates uzlaboganu®. Turklat Eiropas publika no $adu darbu
aprites gust labumu, jo ta atklaj jaunas perspektivas, kas rosina individuali un kolektivi
izprast sarezgitu vidi un dzivot taja (Sadas prasmes, tostarp ari starpkultiiru saskarsmes
prasme, ir loti vajadzigas miisdienu pasaul€) un sniedz publikai pieeju daudzveidigakai
kulttras videi. Cita Iimeni apmaina ar vertibam arpus valstu robezam Eiropas Savienibas
ietvaros palidz Eiropas pilsoniem labak iepazit un saprast vienam otra kultiru, novertet
kulturas dazadibas bagatibu un izprast, kas vinus vieno.

Visbeidzot, makslinieku, kultiiras praktiku un makslas darbu mobilitate ir butiska, lai
veicinatu ideju apriti arpus valodu vai valstu robezam, kas arT nodroSina visiem plasakas
iesp€jas iepazit kulturas daudzveidibu.

Tapéc ta ir viena no galvenajam sastavdalam Eiropas kultiras plana un ES kultiiras
programma (2007-2013).

Tomér mobilitatei v€l ir daudz Skérslu. Dazi no tiem ir saistiti ar vizu noteikumiem,
socialo vai nodoklu reZimu un citam administrativam barjeram vai ar to, ka triikst
piekluves precizai informacijai** par dazadiem juridiskiem, regulativiem, procediiras un
finanSu aspektiem, kas ir pamata mobilitatei kultiras joma. Darbs pie So SkérSlu
novérianas jau ir sacies® un $aja dokumenta netiks iztirzats.

Papildus Siem vispar&jiem aspektiem pastav iesp&jas, iedarbojoties uz virkni privato un
valsts struktiiru, turpinat uzlabot makslas darbu, makslinieku un kulttras praktiku
mobilitati un izplatit kultiiras daudzveidigumu pari robezam. Sadu struktiiru ir daudz, un
katra nozare tas ir loti atSkirigas. Impulss parrobezu sakariem un piekluvei tieSsaiste
dazados  posmos starp  kultiiras izpausmju  raditdjiem/razotajiem  un
pilsoniem/paterétajiem ir loti svarigs. Cita Itment varétu veikt pasakumus, kas paredzgeti
ipasiem uzdevumiem, pieméram, palidz&€t jauniem talantiem, mazak pazistamiem
repertuariem vai kolekcijam*® izlauzties cauri valsts un valodas robezam.

2 Skatit Eiropas Komisijas uzdevuma veikto Ericarts petijumu “Mobility matters: Programmes and

schemes to support the mobility of artists and cultural professionals”, 2008. gads.

Skatit Eiropas Komisijas uzdevuma veikto McCoshan et al pétijumu “Information systems to
support the mobility of artists and other professionals in the culture field”, 2009. gads.

Valstu ekspertu grupa par makslinieku mobilitati, ko izveidoja, lai istenotu Eiropas darba kartibu
kultiirai, paSreiz strada pie vairakiem no minétajiem jautdjumiem, lai gan jautajumus par
ierobezojumiem piekluvé tirgum un makslinieku un kultiiras praktiku mobilitati vajadzgja risinat
dalibvalstim, Tstenojot Direktivu 2006/123/EK par pakalpojumiem ieks€ja tirgt.

Saistiba ar Eiropas darba kartibu kultiirai valstu ekspertu grupa strada pie jautajuma par muzeju
kolekciju mobilitati.
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Tapéc biutu lietderigi labak izprast, kada veida partneriba, sadarbiba vai atbalsts varétu
atvieglinat, paatrinat un paplasinat makslas darbu, makslinieku un kultiiras praktiku
mobilitati pari valstu robezam Eiropas Iiment.

Tapéc ar §1s Zalas gramatas palidzibu ir jamégina labak izprast, ka So mobilitati padarit
intensivaku un ka to uzlabot.

JAUTAJUMS

- Kadi jauni instrumenti biitu jaizmanto, lai, izmantojot kultiras un radoSu darbu,
makslinieku un kultiiras praktiku mobilitati Eiropas Savieniba un arpus tas robezam,
veicinatu kultiiras daudzveidibu? Cik liela méra So meérku sasniegSanai var izmantot
virtualo mobilitati un piekluvi tieSsaiste?

4.3. Kulturas sakari un starptautiska tirdznieciba

Eiropas Savienibas darbibu starptautisko kulttiras sakaru un tirdzniecibas joma nosaka
UNESCO 2005. gada konvencija par kultiras izpausmju daudzveidibas aizsardzibu un
veicinasanu. Saskana ar So konvenciju ES pienakums ir veicinat lidzsvarotakus kultiiras
sakarus un stiprinat starptautisko sadarbibu un solidaritati partnerattiecibu gara, lai jo
ipasi uzlabotu jaunattistibas valstu sp€jas aizsargat un veicinat kultiiras izpausmju
daudzveidibu. Sie mérki atbilst vairakiem konvencijas pamatprincipiem, jo Tpasi
vienlidzigas piek]uves*” un atvértibas un lidzsvarotibas principam™.

Tapéc, lai saglabatu kultiras daudzveidibu, Eiropas Savieniba sev un dalibvalstim ir
rezervéjusi iesp&ju noteikt un Tstenot kultiras politiku®.

Vienlaikus Eiropas Savieniba ir vl cieSak apnémusies istenot saistibas veicinat kultiiras
lomu attistiba un atbalsta dazadus preferencialos reZimus attieciba uz jaunattistibas
valstim.

ES ir apnémusies ari atbalstit kultiiru dialogu pasaulé. Tapéc ES ir javeicina ar1 savas
kultiiras daudzveidibas, tostarp kultiras un radoSajas nozar€s razoto precu un
pakalpojumu, izplatiSana visa pasaul@.

ST 1pasa pieeja kultiiras sakariem liecina par kopigo vértibu sistému, kas ir Eiropas
projekta pamata. Sis vértibas ir pamati, uz kuriem var veidot atikirigu un dinamisku
Eiropas te€lu— pievilcigas un radoSas FEiropas t€lu, kas balstds uz savu bagato
mantojumu un uz atvértibu citam kultiram. ES attiecibas ar citam valstim konstruktivu
ieguldijumu var dot Eiropas senas tradicijas un lielas vértibas kino, miizikas, makslas,
arhitektiiras, dizaina vai modes joma.

Lai koptu kultiras un radoSas nozares un eksport€tu to darbus, produktus un
pakalpojumus, nenoliedzami ir vajadzigi sakari ar tresam valstim. Jo TpaSi atbalsts
kontaktu veidoSanai un darba reklaméSanai arzemes ir vajadzigs mazajiem un vid€jiem

47
48
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Skatit Konvencijas 2. panta 7. principu.

Skatit Konvencijas 2. panta 8. principu.

Eiropas Savieniba un tas dalibvalstis, ka daudzi citi to partneri Pasaules tirdzniecibas organizacija,
klustot par vispargjas vienosanas par pakalpojumu tirdzniecibu (VVPT) pusém, paturgja
kompetenci noteikt un Tstenot kultiiras politiku, lai saglabatu kultiiras daudzveidibu, $im noliitkam
izmantojot pazinojumus par izn@mumiem no vislielakas labvélibas rezima saskana ar VVPT

II pantu un konsekventi atturoties no Tpasam saistibam par piekluvi tirgum un valsts rezZimu
kulttras pakalpojumu joma, jo Tpasi audiovizualaja nozaré.
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uznémumiem. Lai veicinatu eksportu, ir izveidoti tadi 1pasi instrumenti, ka nozaru
dialogs, tirgus izlukoSana un tirgus informacija, ka arT kolektiva parstavnieciba
starptautiskos gadatirgos. Sadarbibas programmas™ sniedz iesp&ju savstarpgji macities
un art iespgju veidot kontaktu tiklus arzemés. Kultiiras daudzveidibas veicinaSanai ir
svarigi ari atvieglot mijiedarbibu makslinieciskaja joma ar tre§am valstim®'.

Eiropai ir daudzi noligumi ar tre$am valstim vai valstu regionalajam apvienibam.
Kulttiras un radosas nozares, ka prioritati ekonomiskajos sakaros, varétu ietvert tehniskas
palidzibas un sadarbibas programmas. Politiskajos dialogos ar tresam valstim vai
regionalajiem grup&jumiem konkrétos gadijumos varétu icklaut ari nozaru dialogus un
apmainas, un eksporta atvieglo$anai varétu izstradat ipasus ES instrumentus’”.

JAUTAJUMS

- Kadus instrumentus ES Iimeni vajadzetu izstradat vai uzlabot, lai veicinatu sadarbibu,
apmainu un tirdzniecibu starp ES kulttiras un rado$ajam nozarém un treSam valstim?

5. CELA UZ RADOSU EKONOMIKU — KRN POZITIVA IETEKME UZ CITAM
NOZAREM

Vairakas Eiropas valstis publicétie zinojumi liecina, ka kulturas un radoSajam nozarém ir
daudz lielaka loma valstu un regionu inovacijas sistéma, neka ieprieks uzskatija politikas
veidotaji>.

Pirmkart, §is nozares nodroSina saturu, kas vajadzigs ciparu iekartu un tiklu darbibai,
tadgjadi sekméjot IKT atziSanu un talaku attistibu, pieméram, platjoslas pakalpojumu
izveérsana. Ta ka Sajas nozarés plasi izmanto tehnologijas, vinu vajadzibas biezi vien
rosina pielagojumus un jaunumus tehnologija, dodot tehnologiju raZzotajiem impulsus
inovacijam.

Otrkart, kultiras un radoSajam nozarém ir biitiska loma, lai Eiropa veidotos labvéliga
gaisotne inovacijam, nemot véra to 1paso lomu pareja uz ciparu vidi un jaunaja tendencé
uz “pieredzes ekonomiku”, ka ari sp&ju veidot vai pastiprinat socialas un kultiras
tendences, un Iidz ar to ar1 paterétaju pieprasijumu.

Treskart, uznémumiem, kas salidzino$i vairak izmanto KRN pakalpojumus, ir daudz
labaki raditaji inovacijas joma. Lai ari pasie mehanismi, kas ir $a apgalvojuma pamata,
vel nav plasi dokumentgti, Skiet ka KRN sniegtie radosie inovacijas pakalpojumi veicina
citu uznémumu un organizaciju inovacijas darbibas plasaka ekonomiskaja konteksta,
palidzot novérst tadas uzvedibas iezimes, ka bailes uznemties risku, nosliece uz status

20 Piemé&ram, programmas, kas ietvertas MEDIA International sagatavo$anas darbiba (2008-2010)

un MEDIA Mundus programma (2011-2013).

Ka uzsverts kultiiras un rado$o nozaru potenciala platforma.

Skatit labas prakses piemé&rus, ko mingjusi valstu ekspertu darba grupa KRN jautajumos.

Skattt jo 1pasi Bakhshi H., McVittie E. and Simmie J., Creating Innovation. Do the creative
industries support innovation in the wider economy? 2008. g.; Pott J. and Morrison K., Nudging
Innovation, 2008., consideration of the NESTA Innovation Vouchers Pilot, 2008. g.; The role of
creative industries in industrial innovation, Miiller K., Rammer C. and Triiby J., 2008. g.
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quo un ierobezota uztvere. Labs piemérs tam, ka radoSs process potenciali var ietekméet
uz lietotajiem vérstu inovaciju, ir dizains™.

Turklat zinojumos noradits, ka radosSi darbinieki labak integréjas plasaka ekonomikas
konteksta, neka iepriek§ uzskatija— ir daudz tadu makslas skolas izglitibu ieguvusu
specialistu, kas strada nevis kultiiras un radoSajas nozar€s, bet citds jomas, un nodod
talak KRN iegiitas zinaSanas, inovaciju un jaunas idejas.

Kopuma pirmklasigas kultiras &rtibas un uz tehnologijam balstiti pakalpojumi, labi
sadzives un atpitas apstakli, dinamiskas kultiras kopienas un viete¢jo KRN potencials ir
jauzskata par nozimigiem atraSanas vietas faktoriem, kas var palidzet pilsétam un
regioniem stiprinat savu ekonomikas konkurétsp&ju, nodrosinot labvéligus apstaklus
inovacijai un piesaistot augsti kvalific€tus darba némejus un uzn€émumus.

Tapat kultiiras joma un kultiras un radosas nozares var sniegt biitisku ieguldijumu
lielako miisdienu problému risinaSana, ka pieméram, cina pret globalo sasilSanu un pareja
uz zalo ekonomiku, un jauna ilgtsp&jigas attistibas modela izstradeé. Makslai un kultiirai ir
vienreiz€jas sp&jas radit videi draudzigas darbavietas, veicinat izpratni, kritiski vertét
sabiedribas ieradumus un sekmét to mainu, tostarp miisu vispargjo attieksmi pret dabu.
Tam ir iesp€ja pavert jaunus celus $adu jautajumu starptautiskaja dimensija. Lai varétu
risinat Sos uzdevumus, vairakos parvaldibas Iimenos ir javeido attieciga vide, kura varétu
attistit radoSas stratégijas. Vienlaikus ir jaturpina pardomas par radosas vides vértéSanu,
papildus tradicionalakiem inovacijas raditajiem. Galvenais jautajums — ka paatrinat
kultiras un radoSo nozaru pozitivo ietekmi uz citam nozarém plasaka ekonomikas un
sabiedribas konteksta.

Viens no veidiem, ka to panakt, ir pastiprinat saikni starp kultiru un izglitibu, lai
sekmé&tu rado$umu visas dzives garuma. Seit svarigs pienémums ir tas, ka rado§ums nav
tikai iedzimta pasiba. Ikviens kaut kada veida ir radoSs un var iemacities izmantot savu
radoSo potencialu. Tap&c misu sarezgitaja un strauji mainigaja pasaul€ vajadzetu censties
atbalsttt radoSas, uzpéméjdarbibas un starpkultiiru saskarsmes prasmes, kas mums
palidzgs labak reagét uz jauniem ekonomikas un socialajiem uzdevumiem™.

Saja zina liela loma ir kvalitativai kultiiras un makslas izglitibai, jo tai ir potencials, lai
studentos izkoptu izteli, originalitati, koncentréSanas un savstarp&jo attiecibu prasmi,
izzinas kari, kritisku un neverbalu doma$anu u.c.’® Nemot véra ieprick§ mingto, ir
jaturpina pétit kultiras un izglitibas sinergiju. Saja joma jabut “kopgjas atbildibas”
principam no izglitibas un kultiiras nozares puses, un tapéc abam pusém jatiecas uz
sistematisku un ilgtsp&jigu partneribu’’.

> Komisijas dienestu darba dokuments “Dizains — uz lietotdju orient&tu inovaciju virzitajs”,

SEC(2009) 501.

Jauna stratégiska sistéma Eiropas sadarbibai izglitibas un macibu joma (“ET 2020”), ko

2009. gada maija pienéma Padome, skaidri norada uz $o uzdevumu, uzsverot vajadzibu uzlabot
radoSu pieeju un inovacijas, tostarp uznémgéjdarbibas garu, visos izglitibas un macibu limenos.
Skatit labas prakses piemé&rus, ko mingjusi valstu ekspertu darba grupa kultiiras un izglitibas
sinergijas jautajumos.

Skatit labas prakses piemé&rus, ko mingjusi valstu ekspertu darba grupa kulttiras un izglitibas
sinergijas jautajumos.
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Lai veicinatu pilsonu radoSumu un dalibu sabiedribas kultiiras dzive, loti svarigi ir ari
apgit informacijas neséju lietotprasmi. Sodien plassazinas lidzekli ir bitiski, lai izplatitu
kulturas informaciju, un tie ir Eiropas kultiiras identitates nes€ji, tapec biitu javeicina
Eiropas pilsonu, ka plaSsazinas lidzeklu satura patérétaju, maka veikt lietpratigu un
dazadu izveli.

Makroekonomikas Itmeni janostiprina saikne starp KRN un citam nozarém, lai sniegtu
labumu ekonomikai kopuma. Tapéc bitu interesanti labak izprast, ka veicinat tadas
radoSas pieejas izmantoSanu citas nozares, kas vajadziga uzp€mumiem, un ka veicinat
pareizos mehanismus $adas mijiedarbibas atviegloSanai.

Lai raditu efektivu saikni starp KRN un tadam jomam, ka izglitiba, ripnieciba, p&tnieciba
vai parvaldiba, ir jaizveido patiesa “radoSa partneriba” un jaisteno efektivi mehanismi, ka
nodot rado3as zina$anas, pieméram, dizainu, citam nozarém. Saja sakara ceriga Skiet
inovacijas sertifikatu sist€ma, ka pieméram, “radosais kredits”, kas palidz uznpémumiem
radit idejas sadarbiba ar KRN>®.

KRN paredzgetie inovacijas atbalsta mehanismi ne tikai Jauj labak un plasak darboties
inovaciju joma, bet tie dod arT iesp&ju piedavat vairak inovativu risindjumu citam jomam
un nozarém, tadejadi palidzot Eiropas ekonomikai kopuma attistit tas radoSo potencialu.
Turklat Saja procesa svariga loma ir starpniekinstitiicijam, jo tas ir saskares punkts starp
divam pasaulém, kuras tikai tagad sak viena otru iepazit; un tam javeido uztic€Sanas un
izpratne attieciba uz mérkiem un izredzeém un jaizstrada vai japrecizé darba metodes®’.

JAUTAJUMI

- Ka paatrinat KRN pozitivo ietekmi uz citam nozarém un uz sabiedribu kopuma? Ka
attistit un stenot efektivus mehanismus, kas vajadzigi §adai zinaSanu izplatiSanai ?

- Ka veicinat “radosas partneribas” starp KRN un macibu
iestadém/uznémumiem/parvaldes iestadém?

- Ka atbalsttt jau esoSo starpnieku labaku izmantoSanu un daudzu un dazadu starpnieku
izveidoSanu, kas darbotos ka saskarsmes punkti starp maksliniecisko un kulttiras kopienu
un KRN, no vienas puses, un macibu iestadém/uzn€émumiem un parvaldes iestadém, no
otras puses?

58
59

http://www.creative-credits.org.uk/ NESTA, AK.

Skatit Tillt (Zviedrija), Disonancias (Spanija) un WZB - Socialo zinatnu p&tniecibas centra Berliné
(Vacija) petijumu, kas ir dala no Policy Grouping Tillt Europe darba un ko finanse saskana ar ES
kulttras programmu:

http://creativeclash.squarespace.com/storage/Comparative Analysis%20TILLT%20EUROPE.pdf.
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Aicinajums izteikt komentarus

Komisija aicina visas ieinteresétas personas izteikt viedokli par Saja Zalaja gramata
minétajiem jautajumiem. Atbildes un komentarus, kas var aptvert visus vai tikai dazus no
minétajiem jautajumiem, sutiet lidz 2010. gada 30. julijam uz §adu adresi:

Eiropas Komisija

Izglitibas un kultiiras generaldirektorats

Green Paper on cultural and creative industries

MADO 17/76

B-1049 Brisele Belgija

vai pa e-pastu:

EAC-Creative-Europe@ec.europa.eu

Ja ieinteres@tas personas vélas iesniegt konfidencialas atbildes, tam ir skaidri janorada,
kuras dalas iesniegtaja materiala ir konfidencialas un nebutu public€jamas Komisijas
timekla vietn€. Visus pargjos materialus, kas nav neparprotami noraditi ka konfidenciali,
Komisija var publicét.

Organizacijam jaregistréjas Komisijas izveidotaja intereSu parstavju registra
(http://ec.europa.eu/transparency/regrin). So registru izveidoja Eiropas parredzamibas
iniciativas ietvaros, lai nodroSinatu Komisijai un plasakai sabiedribai informaciju par
intereSu parstavju mérkiem, finans€jumu un struktiiram.
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